
 
 

 
 

Stellenausschreibung  

Der Verband binationaler Familien und Partnerschaften arbeitet seit mehr als 50 Jahren bundesweit 
als Interessenvertretung an den Schnittstellen von Familien-, Bildungs- und Migrationspolitik. Wir 
engagieren uns für die Rechte binationaler, migrantischer und transnationaler Familien und Paare – 
egal welcher Herkunft, sexueller Orientierung und Religion. Starke Gesellschaften brauchen Vielfalt 
und ihre vielfältigen Familien brauchen eine gerechte Partizipation und Teilhabe in der Gesellschaft. 
Dafür setzen wir uns ein. 

 

Die Bundesgeschäftsstelle in Frankfurt sucht ab März 2024 

Eine:n Referent:in (m, w, d), mindestens 35 WoStd.  

Dienstort Berlin oder Frankfurt am Main 

 

Die Vergütung erfolgt analog TVöD Bund, Entgeltgruppe 12. Die Stelle ist erst einmal auf ein Jahr 
befristet, eine Entfristung wird in Aussicht gestellt. 

 

Ihr Aufgabenbereich umfasst schwerpunktmäßig:  

• die Aufbereitung aktueller Forschungsergebnisse und politischer Debatten, zu dem auch das 

Verfassen fachpolitischer Stellungnahmen sowie von Positionspapieren gehört 

• die Vertretung des Verbandes in Gremien, Netzwerken und Arbeitsgruppen 

• die inhaltliche Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung 

• Interdisziplinäre innerverbandliche Zusammenarbeit hinsichtlich fachlicher Themen und 

Verbandspositionen 

• die Konzeptionierung, Durchführung und Nachbearbeitung von Workshops und 

Fachveranstaltungen 

Ihr Profil:  

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozial-, Geistes- oder Rechtswissenschaft 

• Erfahrungen in der politischen Verbandsarbeit und Kommunikation  

• Kenntnisse zu den Themenfeldern Familien-, Migrations- und Bildungspolitik 

• Sensibilität und Erfahrungen im Umgang mit Vielfalt in Bezug auf Sprache, Kultur, Ethnie und 

Lebensformen 

Darüber hinaus bringen Sie mit: 

• die Bereitschaft und Fähigkeit, sich schnell in neue Themenfelder einzuarbeiten 

• die Fähigkeit, fachpolitische Sachverhalte schnell zu erfassen und diese mündlich sowie 

schriftlich präzise festzuhalten 

• einen kreativen Kopf und Freude daran, Ideen einzubringen und konkrete Projekte 

konzeptionell auszuarbeiten 

• Bereitschaft zu Dienstreisen 



 
 

 
 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Organisationstalent 

• Flexibilität, Belastbarkeit sowie Engagement, sich in einem Familienverband einzubringen 

Wir bieten: 

• Eine abwechslungsreiche, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit 

• Ein angenehmes und vertrauensvolles Arbeitsumfeld in einem multidisziplinären und 

diversen Team 

• flexible Arbeitszeiten, teilweise mobiles Arbeiten möglich 

• flache Hierarchien 

• aktive Gestaltungsmöglichkeit zu den gesellschaftspolitischen Themen Familie, Migration und 

Bildung in einem bundesweiten Familienverband 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, richten Sie Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, 

Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnisse, sonstige Qualifikationen) bitte ausschließlich in 

elektronischer Form bis zum 10. Juli 2023 an personal@verband-binationaler.de.  

Unsere Stellenausschreibungen richten sich an alle geeigneten Bewerber:innen unabhängig von 

Geschlecht, Alter, Behinderung, Religion, Weltanschauung, ethnischer Herkunft oder sexueller 

Identität. 

Haben Sie Rückfragen? Dann wenden Sie sich bitte an Maria Ringler, ringler@verband-

binationaler.de. 
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